ENT-PRO-16-02

LETTRE D’ENTENTE
ENTRE
LA VILLE DE GATINEAU
ET

LE REGROUPEMENT DES PROFESSIONNELS
DE LA VILLE DE GATINEAU

Objet : Restructuration du Service de I'urbanisme et du développement durable

CONSIDERANT QUE La Ville a procédé a une révision de ces processus d’affaires ainsi
que de la structure organisationnelle du Service d’urbanisme;

CONSIDERANT QUE Cette révision a conduit & un changement de structure majeure
' permettant d’offrir une organisation plus performante mettant en

valeur les compétences des employés;

CONSIDERANT QUE Les taches ainsi que les roles et responsabilités de ’ensemble des
postes couverts par I'unité des professionnels ont été revus;

CONSIDERANT Les discussions entre les parties;
EN CONSEQUENCE, les parties conviennent ce qui suit a savoir :
1. Le préambule fait partie intégrante de la présente lettre d’entente;

2. Les parties conviennent de procéder par voie de nomination pour les postes suivants :

Leclerc David UDD-PRO-031 |Responsable de projets Classe 4
Dudek Magdalena |UDD-PRO-030 |Responsable de projets Classe 4
Breton Emilie UDD-PRO-035 |Conseiller - Analyse et recherche Classe 3
Saumur Richard ~ [UDD-PRO-033 | oo™ oo InspeERan (Bl | . Blsead
Labossiére Craig UDD-PRO-032 gggrdc’””ate““ Inspection (secteur | 55556 4

3. Ces nominations sont effectives a compter du 17 octobre 2016;

4. Les salariés ci-haut nommeés sont réputés avoir complété la période d’essai tel que prévu a
la convention collective liant les parties

g
EN FOI DE QUOL, les parties ont signé ce & © jourde _@ze d 2016.
POUR LE REGROUPEMENT P(ﬁJR L VILLE DE GATINEAU

Francols Larosé lchel Tremb ay, dlrecur gé1 rai adJcnnt

A mmlstratlon et f"nances

JoHane LavigIQ U Catherme Marchand,

Service de 'urbanisme et du
développement durable

Marc Pageau, diredieur
Service des ressources humaines




